Уважаемые коллеги! Тема нашей сегодняшней встречи - работа преподавателя над методической темой. Прежде чем говорить о методической теме - несколько слов о том, что такое методическая работа преподавателя в целом. Организуя процесс обучения преподаватель применяет самые разнообразные методы – способы проверки знаний учащихся, объяснения нового материала, при организации повторения, закрепления материала, для диагностики качества обученности учащихся, т.е. для диагностики эффективности своей работы. У преподавателя – профессионала не может быть двух одинаковых уроков, ибо нет двух одинаковых классов, нет абсолютно одинаковых учащихся. И методы, отлично зарекомендовавшие себя в одной ситуации, могут оказаться совершенно неэффективными в другой. 

Известно, что в старой школе основным методом обучения была зубрежка, а методом воздействия на нерадивых (читай - недостаточно мотивированных, недостаточно усидчивых, с плохой памятью) учащихся  - розги. В советской школе большинство уроков, независимо от предмета, проходило по единому сценарию:  проверка знаний, как правило, в форме устного опроса одного-двух учащихся, во время которого остальные дети были фактически исключены из образовательного процесса, далее- актуализация опорных знаний в форме фронтальной беседы, в которой принимал участие сам преподаватель и несколько наиболее подготовленных учеников, затем – изучение нового материала, которое проходило в форме рассказа,  фактически - монолог преподавателя, в лучшем случае с применение наглядности. Для обобщения знаний использовалась все та же фронтальная беседа или выполнение упражнений, причем большей частью задания выполнялись у доски вызванными учениками, а остальные просто списывали с доски. Под конец урока или после звонка дети записывали домашнее задание, и на этом урок заканчивался. Так обучали меня, так учились многие из тех,  кто читает эти строки. Конечно, были педагоги-новаторы, всегда были учителя, осознающие  необходимость преобразований и творчески подходящие к своей работе, и именно благодаря ним мы сегодня имеем огромный арсенал разнообразных методов, методик и технологий. Сегодня многие преподаватели широко используют  опорные схемы, дидактические и ролевые игры, различные виды контроля, втч с применением интерактивных технологий, работу в малых группах и парах переменного состава, такие технологии как обучение в диалоге, творческие мастерские, развивающее обучение, уроки-диспуты, уроки-семинары и многое другое. Многообразие методов позволяет преподавателю осуществлять дифференцированный подход.   Все это – результат методической работы учителей, преподавателей – практиков, а не чиновников от образования. Итак, методическая работа педагога – это работа, направленная на изучение современных методов, методик и технологий преподавания, их творческое применение в своей педагогической практике, анализ их эффективности, а  также педагогический поиск, конечным результатом которого должно явиться появление новых педагогических открытий, создание новых  методов и образовательных технологий, апробация их результативности и внедрение в педагогическую практику. 
Теперь о методической теме. 

В своей практике преподаватель постоянно сталкивается с множеством проблем, причем о существовании некоторых он даже не подозревает. 

Конкретный пример. Первый урок в новом седьмом  классе.  Дидактическая цель -  повторение и обобщение сведений, полученных на предыдущем этапе обучения. Субъективно - дети активны,  участвуют в обсуждении вопросов с интересом, совместно составляем  ЛСМ  (технология Штейнберга).  Дети учились в разных школах, но в целом уровень подготовки показался вполне удовлетворительным. На втором уроке – стартовый контроль знаний. Детям предложен тест из пяти довольно простых  вопросов. Результат – почти одни двойки, несколько троек и четверок. В чем причина? Бывшие учителя не доучили? Дети попались с низким интеллектуальным уровнем? Но ведь на прошлом уроке на эти вопросы они отвечали! Проблема, которую можно не заметить. И повторять педагогическую ошибку многократно. Второй тест – по новому материалу. Результат –почти такой же. При устном опросе – ответы на вопросы большей частью получены. Своевременный анализ ситуации помогает «не наступать на одни и те же грабли» много раз. Причина – дети в общих чертах знакомы с тестовой формой контроля, но не имеют навыка работы с тестами. Это проблема довольно простая, и легко решаемая. Главное – ее увидеть, обозначить, осознать. Но есть проблемы, над решением которых требуется работать довольно основательно. Например – низкое качество знаний учащихся при тщательной подготовке к занятиям у опытного педагога. Или слабый уровень самоподготовки учащихся к урокам. Или несоответствие оценок, выставленных преподавателем результатам независимой экспертизы – ЕГЭ, ГИА. Вот такие проблемы и должны стать основой для определения методической темы преподавателя. Комплексный анализ этих проблем, поиск путей их решения, с применением различных методов, технологических приемов является содержанием работы над методической темой. А результатом этой работы является   в практическом плане – решение проблемы, а в теоретическом – обобщение опыта своей работы в форме конкретных методических рекомендаций, описания применяемой технологии, разработки дидактических материалов для учащихся,  разработки серии уроков и др. материала, который может быть использован другими преподавателями в практической деятельности. 
